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TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2014/2015 

 

 

TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO que entre si 
firmam, de um lado o SINDICATO DA INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO 
CIVIL DO TRIÂNGULO MINEIRO E ALTO PARANAÍBA, pessoa jurídica 
estabelecida nesta cidade na Av. Rondon Pacheco 2100, regularmente 
inscrita no CNPJ sob o nº 22.237.580/0001-78, neste ato representado pelo 
seu presidente, Sr. EFTHYMIOS PANAYOTES EMMANUEL TSATSAKIS, 
com base territorial de abrangência nas cidades Abadia dos Dourados, 
Água Comprida, Araguari, Arapuá, Cachoeira Dourada, Campina Verde, 
Campo Florido, Campos Altos, Canápolis, Carmo do Paranaíba, Cascalho 
Rico, Cedro do Abaeté, Centralina, Comendador Gomes, Conceição das 
Alagoas, Conquista, Coromandel, Cruzeiro da Fortaleza, Delfinópolis, 
Douradoquara, Estrela do Sul, Fronteira, Frutal, Grupiara, Guarda-Mor, 
Guimarânia, Gurinhatã, Ibiá, Indianópolis, Ipiaçu, Iraí de Minas, Itapagipe, 
Iturama, João Pinheiro, Lagamar, Lagoa Formosa, Matutina, Medeiros, 
Monte Alegre de Minas, Monte Carmelo, Nova Ponte, Paracatu, Patrocínio, 
Pedrinópolis, Perdizes, Pirajuba, Planura, Prata, Pratinha, Presidente 
Olegário, Rio Paranaíba, Romaria, Sacramento, Santa Juliana, Santa Rosa 
da Serra, São Francisco de Sales, São Gonçalo do Abaeté, São Gotardo, 
São João Batista do Glória, São Roque de Minas, Serra do Salitre, Tapira, 
Tapiraí, Tiros, Tupaciguara, Uberlândia, Vargem Bonita, Vazante e 
Veríssimo, e o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS 
DA CONSTRUÇÃO E DO MOBILIÁRIO DE UBERLÂNDIA, TRIÂNGULO 
MINEIRO E ALTO PARANAÍBA, pessoa jurídica de Direito Privado, 
estabelecida nesta cidade na Rua México, nº 77, Bairro Bom Jesus, 
regularmente inscrita no CNPJ sob o nº 25.649.294/0001-08, com base 
territorial de abrangência nas cidades de Abadia dos Dourados, Araguari, 
Araporã, Canápolis, Carneirinho, Centralina,Cascalho Rico, Douradoquara, 
Estrela do Sul, Fronteira, Frutal, Grupiara, Indianópolis, Iraí de Minas, 
Itapagipe, Iturama, Limeira do Oeste, Monte Alegre de Minas, Nova Ponte, 
Perdizes, Pedrinópolis, Romaria, Santa Juliana, Tupaciguara, União de 
Minas, Uberlândia, e todos respectivos distritos,no Estado de Minas Gerais, 
neste ato representado por seu Presidente, Reinaldo Rosa de Souza, 
mediante as condições estipuladas nas cláusulas a seguir: 
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I - DA CONVENÇÃO 
 
Os sindicatos convenentes subscrevem este Termo Aditivo à Convenção 
Coletiva de Trabalho segundo os preceitos do art. 7º, Inciso XXVI, da 
Constituição Federal. Portanto, os dispositivos previstos neste Instrumento 
têm preferência sobre outros dispositivos legais que regem a matéria. 
 

II  - CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL/FORTALECIMENTO DOS 
TRABALHADORES 
 
As empresas descontarão dos salários dos empregados  abrangidos 
por esta convenção, como simples intermediárias, mensalmente, 1% (um 
inteiro por cento) do salário base da categoria, nos meses de Abril/2015, 
Maio/15, junho/15, julho/15, agosto/15, setembro/15, outubro/15, 
novembro/15, dezembro/15, a Contribuição assistencial/fortalecimento.  
 
§ 1º - O produto dos descontos estipulados no ‘’caput’ ’deverá ser recolhido, 
até o 5º (quinto) dia do mês subsequente àquele em que o referido 
desconto foi efetuado, ao SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS 
INDÚSTRIAS DA CONSTRUÇÃO E DO MOBILIÁRIO DE UBERLÂNDIA, 
por meio de guias emitidas eletronicamente e constantes do site do 
Sindicato. 
 
§ 2º - Fica assegurado aos empregados que não concordarem com o 
referido desconto, o direito de oposição, desde que o mesmo compareça 
pessoalmente ao Sindicato Profissional, no prazo até 60 dias contados do 
primeiro desconto em folha, através de requerimento individual e de próprio 
punho, a ser entregue, pessoalmente e contra recibo, por meio de simples 
petição individual ou formulário fornecido pelo Sindicato, devidamente 
assinada pelo trabalhador, contendo o número da CTPS, o nome e 
endereço da empresa que o empregado trabalha, devendo ser protocolada 
na Secretaria do SINTICOM-TAP ou, encaminhada pelo correio para os 
trabalhadores que laboram fora do Município de Uberlândia/MG, 
assegurando-se, no mesmo prazo, direito de restituição dos valores 
descontados, desde que requerido expressamente pelo trabalhador.  
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§ 3º - Uma vez solicitada a restituição dos valores descontados, conforme 
previsto no parágrafo acima, o Sindicato dos Trabalhadores devolverá os 
valores descontados no prazo de até 30 (trinta) dias da última contribuição 
cobrada e as que eventualmente vierem a ser cobradas a partir da data do 
protocolo da carta de oposição. 
 
§ 4º - O Sindicato Profissional responsabilizar-se-á pela comunicação à(s) 
empresa(s) de todas as oposições protocoladas, no prazo de 10 (dez) dias 
após a oposição do trabalhador, com a finalidade de impedir o desconto em 
folha de pagamento, a partir da data de recebimento da carta de oposição, 
devendo tal comunicado ser feito mediante protocolo na(s) empresa(s) ou 
por carta com AR (AVISO DE RECEBIMENTO). 
 
§ 5º - O produto da arrecadação da contribuição prevista no ‘’caput’’ desta 
Cláusula destina-se ao interesse dos trabalhadores da Categoria 
Profissional, bem como custear os projetos sociais e assistência social à 
Categoria. 
  
§ 6º - Todas as ressalvas na presente Clausula, estão em conformidade 
com o decido nos autos da AÇÃO CIVIL PÚBLICA de nº 01398-2005-134-
03-00-3, oriunda da 5ª Vara do Trabalho de Uberlândia/MG, acordo 
estabelecido nos autos em epígrafe, em audiência realizada em 
10/03/15, com a presença dos Sindicatos Signatários e do procurador 
do Ministério Público do Trabalho, Dr. Eliaquim Queiroz. 
 

O presente aditivo à Convenção Coletiva de Trabalho terá validade de 01 
Abril de 2015 à 31 de Outubro de 2015. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4

E, estando as partes devidamente ajustadas, assinam o presente 
instrumento em três vias, iguais em teor e forma, cujas cláusulas serão 
devidamente transmitidas ao Sistema Mediador do Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE) pelo SINDICATO PROFISSIONAL e visualizadas pelo 
SINDICATO ECONÔMICO, após o que, estando tudo em conformidade 
com este termo, o protocolo de requerimento respectivo será assinado pelas 
partes e depositado na Gerência Regional do Trabalho e Emprego em 
Uberlândia, nos termos do Artigo 614 da Consolidação das Leis do 
Trabalho e da Instrução Normativa SRT/MTE nº 11, de 24 de março de 
2009, para que produzam os devidos efeitos legais. 

 
 
Uberlândia, 01 de Abril de 2015. 
 

 
EFTHYMIOS PANAYOTES EMMANUEL TSATSAKIS 

Sindicato das Indústrias da Construção Civil do Triângulo Mineiro e Alto 
Paranaíba SINDUSCON-TAP 

 
 
 

REINALDO ROSA DE SOUZA 
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário 

de Uberlândia, do Triângulo Mineiro e Alto Paranaíba 
SINTICOM-TAP 

 
 
 

 
 


